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& Igreja Presbiteriana

COMUNIDADE DE VICOSA-CPV

Rua Quinquim Fontes, 450
Bairro Jodo Braz — Vigosa MG
(31) 3885.2139 wWww.cpv.org.br
Niucleos durante a semana
Celebragdo — Domingo as 18h15

Servos da equipe de lideranca:

1. Casal coordenador de nicleos e pastoreio geral:
Pr Hélio Miguel de Siqueira  helinho 43@hotmail.com
Glaucia Siqueira glauciatcs@hotmail.com

2. Secretaria do Ministério Infantil e Zeladoria:
Yara Bernall (31) 3885.2139 (7 as 11) yarabernall@hotmail.com

3. Conselho administrativo (eleito pela assembléia):
Cléaudio Henrique, Dc-silvac@ufv.br; Daison Olzany, Pb-daison@ufv.br; Edgard
Alves, Pb-edgardfalves@gmail.com; Glauco Rodrigues, Dc-
glaucorp@hotmail.com; Glmar Melquiades, Dc- gilmarmelquiades@bol.com.br;
Hilario Mantovani, Dc-hcm6@ufv.br; Osmar Ribeiro, Pb- osmarter@hotmail.com;
Ricardo Batista, Dc-yabadabadu u@hotmail.com; Sérgio Adriano, Dc-
sergioadriano1975@bol.com.br; William Filgueiras, Pb-williamhefil@hotmail.com.

4. Coordenacao de Ministérios Voluntarios:
Infantil até 12 anos: Edna Alves; Louvor e Adorac¢ao: Glaucia Siqueira;
Biblioteca: Ligia Dergam; Boletins mensais: Klé¢os Jr; Administracio e Financas:
Edgard; Tesoureira Geral: Dilcimar Mello; Desenvolvimento comunitario: Ana
Lidia Galvao; Jardinagem e cercas: Sérgio; Apoio do servi¢co diaconal: Ubiracy e
Chiquinho; Construcio, comissiio: Baéta, Kléos, Serginho e Daison.

5. Apoiados e Fazedores de Tendas fora de Vicosa:
Affonso/Débora Zuin (Escoécia) - zuin66@gmail.com; Almir/Beatriz Colpany (Uba,
MG) - beatrizcolpani@bol.com.br; Cacio/Elisangela Silva (S.Gabriel da Cachoeira,
AM) - caciosilva@caciosilva.com.br; Emeric/Marcy Vasvary (Escocia) -
emericvasvary@yahoo.com; Hadassa Alves (Sao Paulo, SP) -
hadassa_alves@yahoo.com.br; Hildrio/Ana Paula Mantovani (EUA) -
hecm6@ufv.br; José Henrique/Dilcimar (Brasilia, DF) -
josehenrique.mello@cesan.com.br; Osmar Junior (Manaus-AM) -
junioror_(@msn.com; Sarah Alves (Itabira-MG) - sarahmoraesalves@yahoo.com.br;
Stanley/Cynthia Oliveira (Tailandia, PA) - jstanley oliveira@yahoo.com.br;
Wagner/Claudia Albiol (Chapadao do Sul, MS)- wmetanoia@yahoo.com.br;
Wiliam/Jussara Alves (Aracaju, SE) - wiliam@infox.com.br.

6. Outras informacdes
CNPJ: 07.248.334/0001-28
Conta corrente Caixa Econémica Federal — CEF - Ag 0584(3) Op 003 cc 614-0
(ao depositar, ndo deixe de comunicar aos didconos, colocando o recibo no gasofilacio no domingo).
Grupo de discussdo e pedidos de ora¢do na internet: cpvicosa@yahoogrupos.com.br.
Endereco no Twitter: www.twitter.com/cpvicosa.



@ Palavra da lideranca —

Multiplicando a comunidade do Reino
Do monte, na Violeira, para os confins do mundo

o mundo € o nosso destino. Se quisermos uma comunidade com
propostas sérias, que leva a sério os ensinamentos de Jesus
devemos ter pelo menos quatro caracteristicas:

ﬁ comunidade onde estamos inseridos ¢ o nosso ponto de partida e

1 — Ser uma comunidade de e para a regido, ou seja, o grande objetivo da
CPV deve ser o de mover, canalizar todas as forgas para conhecermos,
nos envolvermos e sermos béngdos para a nossa regido (Jodo Braz,
Violeira, Silvestre e adjacéncias).

2 — Uma comunidade fervorosa e adoradora, ou seja, precisamos
desenvolver nosso quarto de escuta individualmente nos preocupando
seriamente com nosso relacionamento com Jesus, e a partir disso ter uma
vida que adore e demonstre o amor de Deus as pessoas. Se amamos a
Deus, amamos a nds mesmos € aos outros.

3 — Uma vida em comum e que proporcione uma comunhdo verdadeira
através de nossos nucleos. Uma comunhdo nio-julgadora e que provoque
o pensamento ¢ meditacdo das pessoas trazendo o que Deus falou no
sermao de domingo para nossas vidas diarias, familia, escola e trabalho.

4 — Lideres locais capazes de tomar decisdes. Decisdes que beneficiem o
todo. Por isso devemos investir em acdes “globais” onde a CPV sera a
“sede” para muitas agdes comunitarias de impacto gerando confianga e
credibilidade diante da sociedade.

Para isso sera necessario a compreensao de cada membro da CPV do seu
papel na missdo de Deus.

A pergunta deve ser: O que estou fazendo aqui?

Vamos orar e trabalhar para que 2010 seja um ano de multiplicagdes e
conquistas para a gloria de Jesus, o Senhor do mundo e dos trabalhadores.

Aslino & Qlisscion
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@ Calendario

Culto de celebragdo: Domingo 18h15
Tema do més: O que estou fazendo aqui?

Objetivo:

1. Lembrar a igreja (vocé e eu), que a missao ¢ de Deus e nds somos

SC€us cooperadores.

2. Encorajar a igreja (vocé e eu), a crer que Deus a capacita para a

missao.

3. Desafiar a igreja (vocé e eu), a agir com f¢é e perseveranca para

cumprir a missao.

D Tema da semana Expos Organ Digacono Café
Cfe.
Mural
03 Tudo comega com Deus Pr Gilmare Ana
(CI1.15) Helinho Roberto  Maria
10 Vocé ndo ¢ um acidente Osmar Sérgioe  Marcia e
(Is 44.1) Ribeiro Gustavo  Tekinho
17 O que dirige a sua vida? William Claudio e Terezinha
(Ec4.1) Glauco e Osmar
24 Criado para ser eterno Pr Gilmare Claudiae
(Ec 3.9) Helinho Ricardo  Ronaldo
31 Enxergando a vida com os Sérgioe  Ana
olhos de Deus (Tg 4.13) Roberto  Lidia

Escola Dominical — Ministério infantil: facilitadoras

\Dia Licdo

Facilitadoras: 0-2, 3-4, 7-8 e 11-12 anos

03 Ligao avulsa
10 Licao avulsa
17 Ligao avulsa
24 Ligao avulsa
31 Ligao avulsa

Elaine, Marilia, Ana Paula ¢ Jamille.
Elaine, Marilia, Ana Paula e Jamille.
Lucia, Cassia, Maruza e Yara.
Elaine, Marilia, Ana Paula e Jamille.
Lucia, Cassia, Maruza e Yara.

Ministério de Louvor

\Dia Cantores Musicos Som |
03 Glaucia, Glauco, Rick Kalebe
10 Kléos, Glauco, Rick, Jamille | Kalebe
17 Kléos, Glauco, Rick, Jamille | Kalebe
24 Glaucia, Glauco, Kléos, Rick | Kalebe
31 Glaucia, Glauco, Kléos, Rick | Kalebe
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Reunido dos nucleos (Janeiro em férias)

‘No Dia/hordario  Servos-Lideres

01 SEG - 19h30 Helinho/Glaucia e William/Isméria
02 SEG - 19h30 Edgard/Edna e Claudio

03 QUI - 19h00 Daison/Maria, Ana Lidia e Gilmar
04 SEG - 18h30 Osmar/Terezinha e Angélica

05 TER - 19h30 Dilcimar e Sérgio/Marilia

06 SEG - 19h30 Helinho e Lucia Viana

07 (Preas) QUA - 19h30 Yara Bernall

08 (Adolesc) QUA - 19h30 Priscila Ladeira e Tatiana Batista
10 (Jovens)  SAB-19h30 Ezer e Glauco

JANEIRO

A ? § 04 a 18 Férias do Pastor

S e T 8 9 1 05a19 Férias da Yara

17 [18 [19 [20 |21 |22 |23 04 Inicio do som de céu mirim — MPC.
§‘1‘ 25 126 127 28 29 30 11 MPC - Adolescentes.

Parabéns aos aniversariantes do més por uma novidade de vida e
casamento. Comemore no seu niicleo.

D Aniversariante D Aniversariante

01 Lucia Freitas 20 José Henrique (Galvin)

02 Casamento Stanley e Chintia 20 Casamento Gilmar e Lidiane
03 Flavia Marcia 23 Filipe Ledo

09 Casamento Luis e Ana Paula 24 Wagner Garcia
11 Casamento Helinho e Glaucia 26 Felipe Batista

16 Ana Paula Mantovani 27 Casamento Chiquinho e Lucia
17 Terezinha Ribeiro 28 Luiza Campos de Andrade

19 Casamento Kléos e Lucia 29 Amanda Zuin

19 Julio de Andrade 29 Nubia de Mello

19 Luiza Mara Duarte 30 Eny Alves
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@ Numeros —
PRESTACAO DE CONTAS - Feijio Lajio
RECEITA
267 quilos de Feijao empacotados:
70 pc de 3 kg. a 10,00 700,00
+19 pc de 3 kg. a 10,00 190,00
Depositado conta da Laje 890,00
Ass. Glaucia

Doagao do Juvenal, Luiza, Bruna ¢ Rafael.
Empacotamento e vendas: Helinho, Adolescentes e TiEdna.

CONTROLES E FINANCAS DA CPV

Com a saida da Dilcimar, assumira a tesouraria Geral da Igreja a partir de
fevereiro, o Diacono Ricardo Batista.

A Comissao de Exame de Contas permanecera com:

Dona Angélica, Ana Paula Fernandes e Fernanda Oliveira.

CEF 0584(3) ¢ o numero da agencia

0614-0 ¢ o numero da conta da CPV, que por medida de seguranca,
incentivamos que vocé deposite ou faga um DOC do seu dizimo, da sua
oferta para missdes ou para construcdo, diretamente na conta bancaria da
CPV na CEF ag. 0584-(3), Op03, 0614-0, em nome da CPV, CNPJ
07.248.334/0001-28.

ROL DE MEMBROS DA CPV
Ultimos arrolados por Batismo, Profissao de Fé ou Transferéncia:

93 Rita de Cassia Silva — Transferéncia.

94 Beatriz Rodrigues Campos de Andrade — Transferéncia.

95 Ricardo Teixeira Batista — Batismo e Profissao de F¢.

96 Tatiana Silvéria Batista - Batismo e Profissdo de Fé.

97 Isabela Fernandes Batista — Batismo e Profissao de F¢.

98 Nibia Rezende Trefzger de Mello — Batismo e Profissdo de Fé.
99 Tlio Rezende Trefzger de Mello — Batismo e Profissao de Fé.
100 Glauco Rodrigues de Paula — Transferéncia.

101 Ana Maria Fialho Galvao — Batismo e Profissao de F¢.

102 Claudia Célia da Silva Damiao — Batismo e Profissdo de Fé.
103 Deleise Delfino Albuquerque — Batismo e Profissao de Fé.

104 Julia Delfino Albuquerque — Batismo e Profissdo de F¢é.

105 Sonia Maria Magalhaes Cabral — Batismo e Profissao de Fé.

Contato, Janeiro de 2010



@ Administracdo 2010 —

De acordo com o Estatuto da CPV a estrutura de governanga formal esta
composta da seguinte forma:

CONSELHO ADMINISTRATIVO - Presidente: Pr. Helinho; Vice-
Presidente: Edgard e Secretario: Osmar. Demais membros: Daison,
William Filgueiras e os Didconos: Claudio, Glauco, Gilmar, Hilario,
Ricardo Batista e Sérgio Adriano.

No Conselho, os presbiteros cuidam dos aspectos relacionais e vida de
intimidade com Jesus e os diaconos (Com os auxiliares e diaconisas),
cuidam dos servicos e gestdo de materiais, que facilitem o relacionamento
na igreja.

Sao responsabilidade dos Diaconos:

Cuidar de todo o processo fisico, material e logistico do funcionamento
da igreja, visando a organizacao interna e a facilitacdo do processo
relacional dos seus membros, formando uma comunidade terapéutica e
sadia para cumprir sua missao, dentro da Missdo integral de Deus.

Fazem parte da Junta Diaconal:

Diéconos eleitos como responsaveis diretos e convidados como esposas,
auxiliares, voluntarios, vocacionados ao servigo diaconal, adolescentes ¢
jovens em treinamento.

Compete a Junta:

I — Eleger um moderador, escolhido entre os diaconos eleitos com
mandato de 2 anos, para representar a Junta e supervisionar, facilitando e
moderando seus pares. Cuidar das escalas de plantdo e funcionamento,
distribuicao do trabalho, solugdes emergenciais e envolvimento de
voluntarios.

II — Sintese do trabalho diaconal:

a) Recepcdo, acolhimento e ordem geral, fechamento, seguranga e
chaves. Chegar mais cedo nas reunides, abrir, desarmar alarme, organizar,
cumprimentar, introduzir, envolvendo o casal do nucleo escalado e outros
voluntarios na recepgdo. Ver agua, salas, banheiros, café, estacionamento,
segurancga, iluminagao, projecao, limpeza do ambiente e distribuicao dos
boletins. Ser o ultimo a sair, fechar, ligar alarme, verificar iluminagao,
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tomadas, equipamentos ligados, portas, chaves e seguranca geral da
igreja.

b) Gasofilacio, receita e controle dos depositos. Em duplas, listar a
receita, dar recibos ao doador através do envelope no escaninho,
depositar os recursos na conta bancdaria da igreja e entregar a listagem
com o comprovante do deposito para a tesouraria. Voluntario para
depositos bancarios: Sr. Ubiracy.

c) Assisténcia social, distribui¢do, controles internos € manutengao geral
dos bens e patrimonio da igreja. Observar necessidades na igreja e na
regido e procurar atender promovendo envolvimentos dos nucleos. Cuidar
da manuteng¢ado geral do patrimonio, da tesouraria, da arrecadagdo e dos
controles internos.

IIT — Envolvimentos:

1 - Escalas de plantdo: Escalar semanalmente um diacono para cuidar do
item da letra a) e outro da para cuidar o item da letra b) da sintese de
trabalho conforme clausula II. Mais um auxiliar ou voluntario, ou um
casal ou voluntario para ajudar na recepg¢ao, introdugao e cumprimentos,
organizando o estacionamento e verificando que todos estdo participando
integralmente das reunides.

2 - Promover envolvimentos diversos como: Yara, secretaria e controles
gerais; Sr Ubiracy, nos depositos bancarios; Chiquinho, na logistica e
outros; Ricardo, na tesouraria — ndo podendo fazer parte do gasofilacio,
Sérgio, para arvores, estacionamento, cercas e jardinagem e Roberto,
Gustavo (votados) e outros ou outras para treinamento.

Compete ao Pastor e Presidente do Conselho

1. Coordenacao Geral dos Nucleos em:

a) Pastoreio — contatos pessoais com os supervisores (sdo lideres com
experiéncia de multiplicagao que supervisionam outros lideres),
acompanhando os mesmos nas suas alegrias e dificuldades. Injecao de
animo nos momentos de desanimo e celebrando as realizagdes. Oragao
juntos e com as esposas, sugestoes e corregdes de rumos permanentes até
Jesus voltar.

b) Visitas — visitas eventuais ou a convite as reunides de nicleos, como
participante, para conhecer de perto a dindmica interna dos mesmos.
Nestas visitas ¢ possivel perceber os pontos fortes e frageis de cada
nucleo, avaliando com lider e auxiliar ap6s a reunido e apontando
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solugdes. Deve-se tomar o cuidado, para o nucleo ndo se sentir como
sendo avaliado.

¢) Visao — se a visdo de evangelismo e missdes nao for alimentada,
certamente morrerd. O coordenador precisa estar sempre fomentando,
reavaliando e corrigindo a visao com os lideres e supervisores.

d) Discipulado — fizemos um mutirdo geral de discipulamento e agora os
novos na fé¢ devem ser acompanhados por quem ja participou do processo
de ensino e descoberta da Biblia para uso no Quarto de Escuta. Apesar de
ser papel dos lideres formar estas parcerias, o coordenador deve estar
atento a este processo, fomentando e fornecendo o material necessario e
sendo exemplo no discipulado e oragao.

¢) Reunides de Oracao — as reunioes semanais de oragao dos
supervisores com esposas, além de serem necessarias para o bom
andamento ministerial, sio importantes para a vinculagao dos lideres. Ou
seja, os lideres precisam perceber que nao sao os Unicos a enfrentarem
dificuldades.

f) Encontros Sociais — os piqueniques, junta panelas, cafés, homens,
casais, caminhadas e demais atividades sociais, s3o essenciais para
manter a vinculagcdo dos nucleos e trazer os Oikods. Se cada nucleo se
sentir isolado do restante da comUnidade, se tornara um potencial
fomentador de divisdes.

g) Treinamento e Café — os auxiliares de nticleos sdo despertados e
descobertos pelos lideres onde recebem treinamento especifico para se
tornarem lideres. Este treinamento especifico o leva ao Café mensal do
primeiro domingo e ¢ o coragdo do processo, pois ¢ nele que serad
reforcada a visdo, os valores e toda a dinamica de funcionamento. Se
houver distor¢des aqui, todo o processo e estratégia estarao
comprometidos.

2. PULPITO

a) Pregacdes — mensagens sempre expositivas da Biblia,
contextualizadas, atualizadas e contemporaneas de acordo com
necessidades especificas da comunidade, numa forma que facilite a
discussdo e aplicagdo aos coragdes nos nucleos.

b) Roteiros para Discussido — perguntas de aplicacdo da mensagem,
baseadas no texto Biblico exposto, de forma indutiva, a serem entregues
aos lideres logo ap6s a pregacdo ou na segunda-feira pela manha na
internet, mesmo quando o pregador for convidado.

¢) Escalas — convidar pregadores externos que provoquem transformacgao
na comUnidade até uma vez por més. Escalar para treinamentos
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pregadores internos até uma vez por meés e coordenar e escolher
responsaveis pela liturgia, de preferéncia lideres de nucleos.

3. VISITACAO

O ideal € que as visitas sejam feitas pelos lideres de nucleos, mas ainda
nao temos esta ‘cultura’ forte o suficiente para trabalhar com o ideal. A
medida que a comunidade for crescendo, este processo sera natural, ou
seja, os lideres visitando as familias dos seus nucleos e o pastor visitando
os lideres e as familias com dificuldades mais complexas.

4. ENSINO BiBLICO

Coordenar os cursos especiais e temporarios. Coordenar a rede de
discipulado com o material proprio da CPV dentro do plano e ciclo de
treinamento Biblico para direcionar todos ao Quarto de Escuta com
profundidade até a volta de Jesus.

DA COMUNIDADE PARA A COMUNIDADE

Desejamos trabalhar em comunidade. Isto €, cada um faz um pouquinho e
todos sdo voluntarios em algum ministério, trazendo um grande beneficio
para a regido: pintura, esportes, cursinho, educagdo ambiental, satde,
geracdo de renda, musicalizagdo, reforco escolar e outras iniciativas na
visdo da Missdo Integral. Tudo voltado para o Nucleo e o ensino no
Discipulado.

MEU COMPROMISSO NA CPV PARA 2010

1 — Desejo entrar todo dia no quarto de escuta pessoal.

2 — Gosto de espiritualidade, mas nao gosto de religiao.

3 — Estou comprometido a ser humano como Jesus.

4 — Sei que pessoas precisam de Deus e pessoas precisam de pessoas.
Quero facilitar relacionamentos.

5 — Acredito em verdades e valores que nao envelhecem.

6 — Quero fazer diferenga no meu mundo, passando da imaturidade para a
maturidade e da maturidade para o servigo.

NUCLEO: trazendo amigos em 2010
O nucleo € flexivel, tem mobilidade e € inclusivo em

4 E’s = Encontro, Exaltacdo, Evangelismo e Edificagdo e em
4 S’s = Submisso ao Superior e Servo do Subordinado.
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@ Orai uns pelos outros... —
1.Grupo de Intercessdo. Terga-Feira 18h30 no CC.

2.De lideres e supervisores: Terga, 21h00.
3.Aproveitando bem o tempo no Nucleo.
4.Mini-Vigilia em luar bimestral.(Lua cheia no CC) .

¢ ORAR por novos servos lideres: O Senhor capacita os seus lideres
cheios do Espirito, que morreram para si mesmo e que buscam amar
incondicionalmente os outros.

¢ Pelo Centro de Convivéncia, Para ndo haver desvio de rota ou super
valorizacao do templo ou construgdo,nem faltar recursos, nem parar a
obra e nem ter acidentes ou problemas de urgéncia e emergéncia.

¢ Pelo envolvimento dos niicleos com a comunidade e amigos,
adotando familias com necessidades na nossa regiao e pelos projetos
de desenvolvimento comunitario — Pintura e outros;

¢ Por curas terapéuticas e paixao evangelizadora, sob o
comprometimento de ser atuante com Deus onde Ele esté trabalhando,
para transformar pessoas pelo Espirito;

e Pela satide do Sr. Algemiro, Marcy, Deleise e Tia Maria;

e Por geracio de emprego e renda: Cursos de pinturas ou artesanatos
que podera surgir cooperativa de renda. Loja Finacor (Flavia); Loja
Desireé¢ (Claudia); Van Escolar do Chiquinho; Saldes: Gilmar e Lucia
Freitas; Consultorios: Ligia (fonoaudiologia), Sheyla e Geane
(Odontologia); Supermercado Vigosense (Ricardo e Tatiana); Rede de
vendas (Osmar Ribeiro e Isméria); Servicos e festas (Marlene,
Ricardo/Eva); Cerimonial (Tatiana); Contabilidade (Ronaldo); MC
Planejados (Marcia); Madeireira Sta Rita (Serginho); Expert-BuyNet
(Juvenal/Luiza); Tecnoldgica (Eni); Arquitetura (Daniele); Vidros
Colpany-Uba e Microlins P.Nova (Kalebe).

¢ Pelos apoiados: 1.Affonso e Débora (Pesquisa e doutorado na
Escocia); 2. Almir e Beatriz Colpany (Uba, MG); 3.Cécio e Elisangela
(Projeto Amanajé — Amazonas); 4. Emeric e Marcy (Escdcia); 5.
Hadassa (Treinee S.Paulo). 6.Hildrio e Ana Paula (Pesquisa EUA);
7.J.Stanley e Cynthia (Profissionais Tailandia-PA); 8.Wagner e
Claudia (Profissionais Chapadao do Sul-MS); 9.Wiliam e Jussara
(Profissionais Aracaju-SE); 10.Sarah Alves (Profissional Itabira-MG);
11. Junin e Eliana (Militar Manaus); 12. Galvin e Dilcimar
(Profissionais Brasilia).

e Pela interacio das igrejas irmas e da regido (PZMN).
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@ Noticias gerais —
EM FERIAS
Pr Helinho de 4 a 18 de janeiro.
Yara de 5 a 19 de janeiro.
Observar a escala nestas auséncias.

NASCEU O ENZO

Dia 14 de dezembro as 15h30, filho da Eni e do Marcelo. Grande
presente de Natal para a Eni, Marcelo e Caio. Vamos agradecer muito a
Deus por eles. Parabéns.

ADOCAO DE FILHA DE 5 ANOS: LUANA
Nasceu na casa da Jussara, Wiliam, Hugo e
Talio em Aracaju-SE, a menor de 5 anos
LUANA. Ela estava numa casa de passagem ha
3 meses no sertdo de Sergipe e viajou pela
primeira vez no Natal para Vigosa com a sua
nova familia.

NEGOCIO e GERACAO DE EMPREGO

2 NOVAS LOJAS DE ROUPAS.

1 - FINACOR, no Shopping da Moda, Loja da Flavia Rilene.

2 - DESIREE, na Galeria M. Muci, Loja da Claudia Célia.

Deus certamente capacita ao trabalho, como faz transformacao de vida
por nosso meio, porque buscamos saciar os desejos da Alma. Tudo
através da intimidade com Jesus, para uma vida feliz, SE em completa
obediéncia e sujeicao a Ele.

VESTIBULAR 2009

A Yara foi bem classificada no ENEM e passou em 2 vestibulares:
Direito na ESUV e Gestao na Univigosa. A Leticia da Dona Marina
passou na primeira fase de Medicina da UFOP.

DIZIMOS E OFERTAS

Se vocé ainda nao fez a sua entrega de dezembro, apresente-se em
adoracdo e gratidao a Deus, entregando durante um cantico no culto de
domingo.

FORMATURA DO RICARDO

O Ricardo Ferreira (nosso ex-garcon bilingiie) estd formando na
Univigosa dia 15 de janeiro em GESTAO AMBIENTAL. Parabéns por
esta vitoria da familia.
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FORMATURA DA 4* TURMA DE PINTURA

Sob a coordenacdo da ISMERIA e CISA, aconteceu no domingo dia 13
de dezembro na CPV a 4" formatura da turma do curso de pintura.
Tivemos mais de 50 pessoas das familias das formandas. Uma bengao
que deve ser agradecida a Deus.

LUIZINHO, CAMILLA E BILL

Estao curtindo férias em Vigosa:

Luizinho, Ciéncias Atuariais na UFMG, ¢é o Tesoureiro da ABU-BH.
Camilla, Veterinaria na PUC em BH.

Bill, formando em Engenharia Aeronautica em Porto Alegre-RS e agora
também namorando. Bom descanso aos estudantes.

AGORA, DOUTOR WILLIAM

Defendeu sua tese de Doutorado em
Engenharia Agricola, o engenheiro mecanico
e presbitero William Filgueiras. A CPV deseja
sucessos na carreira de pesquisador e
professor dentro da Missao.

R$ 5,00 MENSAIS NO 1° DOMINGO

E uma sugestio por pessoa da familia como oferta para Missées,
além do seu Dizimo. Com a economia de 1 ou 2 refrigerantes no més,
vocé poderd investir em Missdes. Lembre-se que ajudamos
financeiramente no sustento de 2 familias: Cacio e Elisangela, que estdo
trabalhando em S. Gabriel da Cachoeira — AM e do Emeric e Marcy, na
Escécia.

DOE QUANTOS METROS PUDER

190 Reais ¢ o custo de cada m2 de LAJE. Serio 805 m2.

Além do seu Dizimo e Oferta, participe também da campanha da LAJE,
onde cada um ¢ convidado a doar seu pedaco de laje.

SEDE PROPRIA E DEFINITIVA DA —r
CPV :
Agora temos um bom local de encontros e
de sociabilidade que usado com o devido
zelo, servird para todas as faixas etarias. Os
membros da igreja devem tomar iniciativa
de melhorias na utilizacdo do espago, sem
excluir o bom uso do Caminho de Oragao
para o Quarto de Escuta. Nao espere
acontecer. A Yara te ajudara no uso da sede, das 7 as 11: 3885-2139.
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DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

Um projeto coordenado pela Ana Lidia para o Desenvolvimento Social
da regido, envolvendo geragdo de renda, educacao ambiental e saude.
Oficinas, eventos, semindrios, palestras e qualquer agdo com este fim. Ela
ja tem alguns estudantes da UFV como voluntérios. Se quiser fazer parte
da equipe fale com a Ana Lidia.

DOUTORADO EM SP
O JULIO da Fernanda foi selecionado para o Doutorado na sua area de
Engenharia em Sao José do Rio Preto — SP a partir de Margo. A

despedida oficial serd no Acampamento de carnaval.
AR SR

BRASiLIA, DF — FAZENDO TENDAS, 1
Uma nova familia serd enviada pela CPV para
influenciar grupos pequenos e relacionamentos
maduros na capital federal: Galvin (Henrique),
Dilcimar, Nubia e Tulio. Estdio mudando em
fevereiro e serdo enviados no Acampamento de
Carnaval.

MANAUS, AM - FAZENDO TENDAS, 2
Da mesma forma do Galvin e Dilcimar em
Brasilia, estdo indo para Manaus, por
transféncia do Exército Brasileiro, o Junin e
Eliana, apoiados pela CPV para influenciar
grupos pequenos e relacionamentos maduros de
intimidade com Jesus, no quarto de escuta. Eles
foram enviados no culto do dia 20 de

dezembro.

CHAVES PARA ABRIR A IGREJA

Instrugdo: Todos os didconos e os que coordenam algum ministério
possuem chaves para abrir a igreja. As chaves estdo na responsabilidade
pessoal de cada um e ndo deve ser copiada ou emprestada.

NOVO COMPUTADOR - Presente

A Camilla Dergam doou o seu computador para a
Biblioteca da igreja e estd ajudando neste
ministério para recadastrar todos os nossos livros,
perdidos no roubo do computador. Em margo a
biblioteca estara normal. De fato, quando o desejo
¢ servir, ninguém espera acontecer, faz e serve-se incondicionalmente.
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BERCARIO e FRALDARIO
Na sala 2 (Maternal), temos um bergo e uma
poltrona doada pela familia Zuin para as maes
amamentarem, assim como
funcionava no prédio antigo.

EXEMPLO DE SERVA

A Marlene fez e serviu um
delicioso estrogonofe para
toda a igreja no “junta panela”
de domlngo dia 29 de novembro. No dia 12 de
dezembro ela preparou um almogo para as cozinheiras
e demais membros da equipe da Rebusca. Parabéns
Marlene.

REBUSCA PEDE 6% DO SEU IMPOSTO

Até 6% do seu Imposto de Renda Devido, pode ser doado sem sair do seu
bolso para a Rebusca, depositando até o dia 31 de dezembro na conta do
FIA, vocé deduz na sua declaragdo anual.

SINALIZACAO e IDENTIFICACAO
A Dona Anggélica € voluntaria para ajudar na

sinaliza¢do dos ambientes ¢ materiais de uso comuns
da igreja. Ela ajudara a Yara e outros neste processo,
com a sua experiéncia de executiva.

ULTIMOS BATISMOS REALIZADOS-2009

DISCIPULADO BASICO DA CPV

E s6 procurar um amigo ou casal parceiro e estudar a Biblia, de forma
quase auto ditada. Fale com o Pastor:

Volume 1 — Sao 13 ligdes basicas preparando para o Batismo e ensinando
o habito de entrar no Quarto de Escuta todo dia.
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Volume 2 — Mais ligdes que ensinam sobre Mordomia e administra¢ao do
tempo.

Volume 3 — Ligdes para vivenciar intimidade com Jesus.

Volume 4 — Li¢des para a maturidade e para o servigo.

TREINAMENTO NA MPC - BH

A Priscila Ladeira, estd sendo enviada pela

igreja para o curso de Lideres de Adolescentes

na MPC em B.Horizonte nos dias 18 a 28 de
janeiro.

ACAMPAMENTO de

| CARNAVAL

EU VOU PORQUE:
1. Vai ter: Lazer, descanso, noite de talentos,
teatro, oscar, musica, hidro-ginastica, rappel,
tirolesa e muito relacionamento. Além do desafio
para um forte dialogo com Deus no quarto de escuta. Nao posso perder
esta oportunidade.
2. Consigo pagar fazendo alguma economia com refrigerantes e
outras coisinhas. O valor da inscrigdo sera de R$ 5,00 e o valor da diaria
sera de apenas R$ 30,00 por pessoa X 4 dias de carnaval, serao RS
125,00 por pessoa para cobrir a sua alimentacio, prelecoes e uso do
sitio.
Sei que a Beatriz do Serginho podera reduzir o preco pra quem precisar
e ainda financiar se for preciso. Pague quanto puder, mas inscreva-se.
Criangas até 5 anos RS 5.00. De 6 a 10 anos R$ 65,00. O preletor serd o
Pr. Heliel de Goiania.
3. Quero aprender mais. Vamos comegar bem o ano de 2010 ouvindo a
voz de Deus e aprendendo entrar no Quarto de Escuta. O tema sera:
SOBRENATURAL.
4. Sera de 12 a 16 de fevereiro - carnaval. Saida sdbado 7h00.
5. O local é bonito: 1 Km depois da AABB, entrando na estrada de chao
a direita para o espaco EVA.

RECADO DA LiGIA DERGAN

Querida familia CPvense,

Os livros da biblioteca estdo sendo levados para a minha casa por um
tempo, pois eles estdo em risco de mofar. A biblioteca ja tem um

novo computador e estarei registrando os livros em casa. Quem puder
ajudar de alguma forma, ¢ s6 me procurar!

Se alguém ainda estiver com um livro da CPV, favor entregar para a Yara
ou para mim.
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@ Visdo —
7 PASSOS PARA SERVIR O OUTRO

. Entender que Deus age constantemente ao nosso redor.
. Experimentar, porque Deus busca um relacionamento pessoal e de
amor. Amor ¢ experiencial e vivencial.

3. Aceitar, porque Deus convida para um envolvimento de intimidade
com Ele. Disponibilizando-se e orando pelo amigo ou parente.

4. Reconhecer, que Deus fala pelo Espirito, Biblia, Oragao,
Circunstancias, Amigos e Igreja.

5. Saber, que o processo gera uma crise na fé que exige acao, que
precisa de ajustes profundos. Ajustar-se constantemente.

6. Descansar, porque Deus age em conjunto conosco pela experiéncia
e obediéncia pessoal. E Ele que age.

7. Disponibilizar-se, porque Deus realiza a Sua obra por nosso

intermédio e recomega o ciclo do agir de Deus ao nosso redor nas

experiéncias de intimidade com Ele.

N —

BOAS NOTiICIAS? CONVERSAO? BATISMO? O que é isto?

Quando falamos em evangelho todo, consideramos que evangelizar ¢,
literalmente, anunciar boas noticias. Mas, que boas noticias sdo estas?
Sao as noticias a respeito do reino de Deus, inaugurado no ministério
terreno de Jesus Cristo. Evangelizar ¢ SER EXEMPLO de uma nova vida
gerada pelo Espirito Santo para que outras pessoas se rendam a Jesus e
participem do Seu plano eterno, que implica no desafio do discipulado,
mediante o "negar-se a si mesmo" para seguir integralmente a Jesus (Mt
16. 24-25).

A CPV compreende que evangelizar ¢ mais do que fazer convertidos, ¢
fazer discipulos que obedecem todas as coisas que Jesus ordenou (Mt 28.
19-20). A evangelizagdo biblica insiste que a conversao nao ¢ um ponto
de chegada, mas apenas o inicio de uma nova vida, agora completamente
submissa a Jesus Cristo, sob a a¢do do Espirito Santo de Deus (IICo 5.
14-15). Ai sim, o Batismo celebra e comemora este novo nascimento na
vida da pessoa, como simbolo de lavagem.
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Também, quando falamos em homem todo, sabemos que a base de tudo
esta na cura da Alma. O evangelho destina-se ao ser humano completo:
corpo-alma, espirito; e, portanto, diz respeito as questdes emocionais,
psiquicas, sociais, intelectuais, fisicas e, principalmente, espirituais. A
pessoa humana e suas relagdes e circunstancias.

O ser humano ndo é um ser compartimentalizado. E uma unidade
indivisivel, sendo que suas dimensdes de vida estdo entrelacadas e
afetando-se mutuamente. O evangelho, porque ¢ relevante para o espirito
- que ¢ a dimensao fundamental da vida humana - também ¢ relevante
para a saude fisica, mental, psiquica, relacional, enfim, satde integral.
Integral €, portanto, o adjetivo chave da Missao no mundo. O evangelho
que anunciamos ¢ integral, completo, o evangelho todo. E de igual modo,
falamos ao ser humano integral, completo, holistico, o homem todo, sem
desconsiderar o meio ambiente.

Edgond

Memoria do acampamento 2009, lembra?

Jupiter
Saturn

Mercury

Pollux

Arcturus
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@ Opinido —

Simples assim

uando o anjo Gabriel anunciou a Zacarias que Isabel daria a luz um

filho a quem chamariam de Jodo, o sacerdote retrucou incrédulo:

“Como saberei isto?” (Lc 1:18). Por ter duvidado das boas-novas
trazidas pelo anjo do Senhor, Zacarias foi deixado mudo até o nascimento
da crianga (Lc 1:20). Quando chegou a hora de dar nome ao menino,
Zacarias escreveu: Jodo ¢ o seu nome. Imediatamente, a boca do
sacerdote se abriu e comegou a louvar a Deus e a profetizar (Lc 1:63-64).
Zacarias aproveitou bem sua segunda oportunidade.

Maria, ao receber o anuncio do nascimento de Jesus, apesar de ndo
entender claramente os caminhos do Senhor, respondeu ao anjo: “Aqui
estd a serva do Senhor; que se cumpra em mim conforme a tua palavra.”
(Lc 1:37).

Diante das atitudes, circunstancias, desafios e oportunidades, muitas
vezes indagamos silenciosamente: Como saberei isto? Que decisdo devo
tomar? A biblia nos ensina o caminho.

Jesus disse: “Todo aquele que ¢ da verdade ouve a minha voz” (Jo 18:37)

“Quem pratica a verdade aproxima-se da luz” (Jo 3:21). Porém, como
saber se estamos trilhando o caminho da verdade? Novamente, a biblia
nos oferece a resposta: “se 0 nosso coragao nos acusar, certamente, Deus
¢ maior do que 0 nosso coracdo e conhece todas as coisas. Amados, se o
coracdo ndo nos acusar, temos confianca diante de Deus; e aquilo que
pedimos dele recebemos, porque guardamos os seus mandamentos e
fazemos diante dele o que lhe é agradavel.” (1 Jo:20-22).

Ao participar de um casamento em Cand da Galiléia, Maria preocupa-se
com o fato de ter acabado o vinho. Ao comunicar o ocorrido a Jesus e ser
repreendida pelo filho, Maria volta-se para os serventes da festa e diz:
“Fazei tudo o que ele vos disser.” (Jo 2:4). Voltando a pergunta de
Zacarias ao anjo Gabriel e ao nosso proprio coragdo, quando ocorrer a
duvida “Como saberei isto?” a ordem de Maria nos oferece a chance de
dissipar qualquer incerteza: Fazei tudo o que Ele vos disser. Simples
assim.

Hilirio PavAovani
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